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深圳市医学会公益基金会新闻管理规定

（深圳市医学会公益基金会第一届理事会第三次会议审议通过）

为加强深圳市医学会公益基金会（简称“基金会”）新

闻资源的管理和维护，控制新闻舆论风险，规范工作流程，

保证基金会网站、社会新闻媒体等宣传渠道新闻发布及时、

准确，结合基金会具体情况，制定本规定。

一、 本规定中关于新闻的定义

本规定中的新闻包括基金会理事长、副理事长、秘书长

等负责人及基金会代表参与对外交流、重要活动、公益合作；

基金会各部门重要活动阶段性成果汇报展示交流、公益项目

启动发布、项目运行情况信息公开公示；同时也包括基金会

内部的先进事迹、管理经验交流、典型案例等素材相关的新

闻报道。

二、新闻要求

（一）真实性。对新闻信息相关的事件、描述、报道的

真实性进行认真核实，务求表达准确，避免错误。重大事件

上报前应当反复核实。严禁从网络抄袭、套改。

（二）时效性。做到不迟报、不漏报，对急事、要事、

突发性事件，须迅速报送并跟踪续报事态进展情况。全面性。

新闻信息收集应拓展视野，注重多领域、多角度、多渠道，

全面掌握第一手材料；原则上，宣传稿件应具有图片。
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（三）完整性。系列项目、活动或项目、活动的系列报

道，需保持新闻报道的逻辑一致性、连贯性，始终有计划，

形成新闻报道的闭环。

（四）风控性。新闻内容须符合《慈善法》《基金会管

理条例》等相关法律法规的规定，且内容具有积极正向的引

导性，严控舆论风险；一旦出现舆论风险，须倒查追责。

三、工作职责

基金会宣传部负责基金会所有新闻信息的收集、整理、

初审、基金会自媒体渠道发布以及信息的档案、台账管理；

负责管理基金会网站、公众号等信息传播媒介维护和运营，

保证新闻的有效性和准确性；负责新闻定稿前的错别字校对；

负责对新闻推送效果进行事后评估。

四、新闻管理工作评估，工作各部门（或岗位）考核采

用事后评估。

五、新闻发布工作流程，包括新闻采编、新闻审核、信

息推送、舆情监测、新闻存档备案。

六、新闻档案管理工作

基金会行政部门（岗位）负责所有信息的保存，安排专

人、配备专门设备进行信息保存，文字信息须以电子文档、

打印文档两种方式保存，视频信息分别保存在硬盘和光盘上，

建立信息保存目录，以备查询。存档后的任何信息，取阅需

经秘书长同意，并作书面登记。
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基金会行政部门（岗位）通过各种形式发布的新闻须严

格遵守国家有关法律法规，凡涉及国家秘密、基金会秘密的

相关资料及文件、暂不宜公开或正在酝酿处理当中的内部事

项不得发布。

七、新闻管理激励机制

（一）基金会各部门（岗位）应重视新闻采编工作，要

鼓励新闻发掘、撰写、上报，同时及时做好信息的审核工作。

（二）秘书长负责新闻体系的考核，对重视信息工作，

积极、主动、准确、及时提供信息的部门或个人给予绩效考

评方面适当的奖励或表彰。

凡有以下情况的部门和个人，将给予批评：

1、对新闻工作不够重视的情况；

2、提交信息内容虚假或较多错误 3 次以上，并未造成

严重负面影响的情况；

3、不按要求及时传递信息；

4、提交信息与其他途径对外发布信息出现重大差异或

不同步的；

5、违反规定造成失密、泄密，被相关单位追责的，基

金会亦追究其相关责任。

七、其他

（一）本制度未明确事项，按国家有关法律法规执行。
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（二）本制度经深圳市医学会公益基金会理事会审议通

过。自发布之日起实施，基金会有权根据发展的实际需要，

依据国家相关法律法规的规定，对本制度的内容进行不定时

的修改和补充。

（三）基金会秘书处拥有对本制度的最终解释权。


	一、 本规定中关于新闻的定义
	七、新闻管理激励机制

